
Bliv en del af økonomiteamet hos AffaldPlus

Er du skarp til regnskab, trives du med ansvar, og kan du lide en hverdag, hvor ingen dage er helt
ens? Så er det måske dig, vi mangler i vores økonomiafdeling.
Vi har travlt hos AffaldPlus, og derfor søger vi en ny kollega til økonomiafdelingen, som
understøtter hele AffaldPlus-koncernen.

Hos os bliver du en del af et fagligt stærkt team med højt humør, stor hjælpsomhed og en uformel
omgangstone. Vi løfter i flok, tager ansvar for vores opgaver og arbejder hver dag for at skabe
værdi for både borgere, virksomheder og ejerkommuner.
Dine opgaver
Du får en alsidig hverdag med både faste driftsopgaver og mulighed for at bidrage til udviklingen af
vores økonomifunktion.
Dine primære arbejdsopgaver vil blandt andet være:

•    Bogholderi, herunder behandling og betaling af kreditorfakturaer 
•    Daglige bankafstemninger og månedlige afstemninger med tilhørende dokumentation 
•    Afregning af medarbejderudlæg 
•    Afstemning og indberetning af moms, afgifter mv. 
•    Medvirken ved måneds- og årsregnskaber 
•    Andre økonomiopgaver i tæt samarbejde med afdelingens øvrige medarbejdere 

Vi forestiller os, at du
•    Har en regnskabsmæssig uddannelse eller tilsvarende erfaring 
•    Har erfaring med moms- og afgiftsindberetning 
•    Har gode IT-kompetencer og arbejder rutineret i Microsoft Office 
•    Har erfaring med Dynamics 365 Business Central eller et tilsvarende økonomisystem 
•    Kommer fra en lignende stilling, hvor du har arbejdet bredt med økonomi og regnskab 

Hvem er du?
Vi lægger mindst lige så stor vægt på dig som person som på dit CV. Dog er det afgørende, at du:
•    Tager ansvar og følger dine opgaver til dørs 
•    Arbejder struktureret og har øje for detaljen 
•    Trives med både selvstændige opgaver og samarbejde 
•    Kan bevare overblikket, også når tempoet er højt 
•    Er nysgerrig, løsningsorienteret og bidrager med godt humør i hverdagen 

Derfor skal du vælge AffaldPlus
Hos AffaldPlus bliver du en del af en organisation med en vigtig samfundsopgave. Vi arbejder hver
dag for den grønne omstilling og for at skabe mere genbrug, genanvendelse og bæredygtighed i
vores ejerkommuner.
Vi tilbyder:
•    Et selvstændigt og varieret fuldtidsjob 
•    Dygtige og engagerede kolleger 
•    Fleksibilitet og frihed under ansvar 
•    Gode muligheder for faglig udvikling 
•    En arbejdsplads med stærke værdier og højt til loftet 

Løn og ansættelse
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst for kontor- og it-personale mellem KL
og HK Kommunal.
Vi ønsker stillingen besat senest 1. oktober 2026.

Det med småt
Send os din ansøgning via linket senest d. 1. august 2026 klokken 12:00. Vi afholder samtaler d.
13. og 14. august. Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte økonomidirektør
Nikolaj Langballe på telefon 5126 2466. Du kan læse mere om AffaldPlus på www.affaldplus.dk  
Vi glæder os til at høre fra dig!
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